
Ավելի թափանցիկ և պատասխանատու
կառավարում

Տնտեսական ու սոցիալական շահ
 
 

Կանայք հաճախ ավելի տեղեկացված են
սոցիալական ծառայությունների, կրթության,

առողջապահության, համայնքային
ենթակառուցվածքների և տնային

տնտեսությունների համար կենսական խնդիրների
վերաբերյալ։ Նրանց ներգրավումն ապահովում է,

որ որոշումները համապատասխանեն ամբողջ
համայնքի, և ոչ թե միայն մի խմբի պահանջներին։

Կանանց մասնակցությունը տեղական
ինքնակառավարմանը՝ 

ՀԱՄԱՅՆՔԻ ԶԱՐԳԱՑՄԱՆ ՇԱՐԺԻՉ ՈՒԺ
Ինչու՞ է կարևոր կանանց ակտիվ ներգրավումը տեղական կառավարմանը.

Լավագույն պատկերացում համայնքային
իրական կարիքների մասին

Արդյունավետ, արդար և
ներառական ծառայություններ

Կանանց մասնակցությամբ ընդունված
որոշումները հաճախ բերում են ավելի
թիրախավորված, արդյունավետ և համաչափ
բաշխված համայնքային ծառայությունների՝
հատկապես խոցելի խմբերի համար։

Կանանց մասնակցությունը հաճախ բերում է բաց
ու համագործակցային աշխատանքային
մշակույթի։ Երբ գործընթացը բաց է ու

թափանցիկ, բնակիչների վստահությունն աճում է,
իսկ վստահությունը համայնքի կայունության

հիմքերից է։

Համայնքային համախմբում

Կանայք նաև կարևոր դեր ունեն համայնքի
համախմբման գործում։ Նրանց մոտեցումը

սովորաբար հիմնված է երկխոսության,
հաշտեցման և համագործակցության վրա։ Դա
նվազեցնում է լարվածությունները և ամրացնում
է հասարակական կապերը, իսկ միասնական

համայնքն ավելի արագ է զարգանում ու
հաղթահարում դժվարությունները։

Կանայք խրախուսում են տեղական
նախաձեռնությունները, փոքր բիզնեսները,

սոցիալական նորարարությունները։
Արդյունքում համայնքն ավելի ինքնաբավ է

դառնում, տեղական տնտեսությունն
ամրապնդվում է, իսկ աշխատանքի
հնարավորությունները՝ մեծանում։

Առավել արդյունավետ որոշումներ

Տարբեր փորձառությունների համադրումը բերում
է ավելի խորքային, հավասարակշռված և
հասցեական որոշումների։ Երբ կանայք

ներգրավված են, քննարկումների շրջանակը
ընդլայնվում է, խնդիրները դիտարկվում են

տարբեր կողմերից, իսկ լուծումները՝ դառնում
ավելի երկարաժամկետ ու կայուն։

ԱՐԴՅՈՒՆՔՈՒՄ՝ 
ավելի դիմակայուն, ներառական և արդյունավետ համայնքներ։


